
Разъяснение о Порядке уведомления 
работодателя о фактах склонения к 
коррупционным правонарушениям

Настоящий Порядок разработан в соответствии с положениями 

Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЭ "О противодействии 

коррупции" и устанавливает правила уведомления работником, работодателя 

о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных 

правонарушений, порядок регистрации уведомлений, перечень 

содержащихся в них сведений и организацию их проверки.

Обязанность уведомления работодателя о фактах обращения в целях 

склонения к злоупотреблению служебным положением, даче или получению 

взятки, злоупотреблению полномочиями либо иному незаконному 

использованию своего должностного положения вопреки законным 

интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, 

ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных 

имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконного 

предоставления такой выгоды указанному лицу другими физическими 

лицами, а также склонение к совершению указанных деяний от имени или в 

интересах юридического лица возлагается на всех работников.
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